Offre d’emploi : REGIE INCEND)g
P Y

Technicien(ne) en Prévention Incendie

(Inspecteur —enquéteur en Prévention incendie)

Lieu : Régie incendie des Monts

DES MONTS

Type de contrat : Temps plein, 35 heures par semaine
Salaire : 30.90 $ a 39.14$/h selon expérience (échelle 2026) + avantages sociaux

A propos de nous :
Au sein de la RIDM, nous ne nous contentons pas de protéger des batiments, nous veillons a la sé-
curité des citoyens. Nous mettons notre passion au service de solutions innovantes et efficaces.

Description du poste :

Nous recherchons un(e) Technicien(ne) en prévention incendie motivé(e) et compétent(e) pour re-
joindre notre équipe. Votre mission sera d'évaluer les risques d'incendie, de mettre en place des
mesures préventives et de former les citoyens aux meilleures pratiques de sécurité incendie.

Ce que nous offrons :

= Un environnement de travail stimulant et collaboratif.

=  Des opportunités de formation continue et de développement professionnel.

= La possibilité de contribuer a des projets significatifs.

Responsabilités : Profil recherché :
3 Inspecteur des risques : évaluer les installa- . Dipléome en prévention des incendies (AEC) ou
tions pour identifier les dangers et proposer domaine connexe.
des solutions. - - A
. Expérience antérieure en tant que technicien en
3 Formateur inspirant : Transmettre vos con- prévention des incendies ou dans un réle simi-
naissances en sécurité incendie a vos col- laire.
legues avec enthousiasme et pédagogie. AP ; ;
& pedagos . Maitrise de la réglementation et des normes en
. Collaborateur clé : Travailler main dans la matiere de sécurité incendie.
main avec les services d’urgence et les autori- . A
& . Excellentes compétences en communication et

tés locales pour garantir notre conformité aux . .
en formation, avec un talent pour captiver votre

norm n vi r. -
P auditoire.

Architect la sécurité : Concevoir et mettre Y - ) .
* chitecte de la secu o Capacité a travailler de maniere autonome tout

en ceuvre des plans de prévention des incen- . . -
en étant un bon joueur d'équipe.

dies qui allient conformité et efficacité.
Prét(e) a relever le défi ?

Si vous étes passionné(e) par la sécurité incendie et souhaitez rejoindre une équipe dévouée a la
protection des vies et des biens, envoyez votre CV et une lettre de motivation a em-
plois@ridm.quebec avec lI'objet "Candidature Technicien(ne) en prévention incendie".

Date limite de candidature : 21 mai 2026

Rejoignez-nous et faites la différence dans la vie de nos citoyens. Nous avons hate de vous rencon-
trer!



