
POMPIERS/POMPIÈRES 
POSTES À TEMPS PARTIEL

OFFRE D'EMPLOI

Rejoignez la Régie incendie des Monts (RIDM) !

Vous souhaitez évoluer dans un milieu dynamique,
valorisant l’entraide et le dépassement de soi ? La RIDM
est à la recherche de pompiers et pompières motivé(e)s
pour renforcer son équipe !

À propos de nous

Située au cœur des Laurentides, la Régie incendie des
Monts (RIDM) assure la sécurité incendie, le sauvetage et
l’assistance en situation d’urgence pour les municipalités
de : Sainte-Agathe-des-Monts, Lantier, Sainte-Lucie-des-
Laurentides, Ivry-sur-le-Lac, Val-David, Val-Morin et Val-
des-Lacs.

Pourquoi choisir la RIDM ?

Une nouvelle direction qui favorise un environnement
de travail sain, axé sur le développement des
compétences et la mobilisation des équipes;
Un cadre dynamique qui encourage l’innovation et la
participation active de chacun;
Une occasion unique de contribuer à la sécurité et au
bien-être de la communauté.

Votre rôle

Relevant des officiers de la Régie, vous serez amené(e) à :

Participer aux opérations de lutte contre l’incendie,
aux opérations de sauvetage et à la protection des
biens;
Contribuer à l’application des programmes de
prévention et d’éducation du public;
Assurer l’entretien des casernes, des véhicules et des
équipements;
Assumer des gardes internes selon l’horaire de travail
établi.

Vos défis au quotidien

Répondre rapidement aux appels d’urgence (jour,
soir, nuit, fins de semaine, jours fériés);
Participer activement aux entraînements et
formations continues;
Nettoyer, décontaminer et entretenir le matériel et
les véhicules d’intervention;
Prendre part aux programmes de vérification des
avertisseurs de fumée et aux visites d’inspection;
Appuyer d’autres organismes lors d’activités
citoyennes.

Votre profil :

Détenir un DES (diplôme d’études secondaires) ou
un DEP (diplôme d’études professionnelles);
Avoir un DEP en intervention en sécurité incendie
ou une formation Pompier 1 (incluant opérateur
autopompe, échelle et désincarcération);
Résider sur le territoire desservi ou s’engager à
déménager dans un rayon de 15 minutes de sa
caserne d’attache dans les 90 jours suivants
l’embauche;
Être âgé(e) de 18 ans et plus;
Démontrer une grande disponibilité pour
répondre aux appels d’urgence;
Être prêt(e) à effectuer des gardes internes en
caserne et des gardes externes en rotation;
Réussir avec succès les tests de qualification, ainsi
que les évaluations physiques et médicales;
Maintenir une excellente condition physique et
participer aux évaluations annuelles;
Détenir un permis de conduire classe 4A (ou
s’engager à l’obtenir rapidement);
Posséder un véhicule personnel en bon état.

Ce que nous vous offrons

Une opportunité de faire une réelle différence au
sein de la Régie et dans votre communauté;
Un environnement de travail collaboratif,
favorisant le partage des connaissances et la
valorisation des réussites individuelles et
collectives;
L’avantage de travailler au cœur des Laurentides,
dans un cadre exceptionel.

POSTULER DÈS MAINTENANT!

Si ce défi vous intéresse, faites-nous parvenir votre
curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation avant le

19 avril 2025 à 16h à l’adresse suivante :

📧
emplois@ridm.quebec

Site Internet:
https://ridm.quebec/emplois/

Nous remercions tous les candidats et toutes les
candidates de leur intérêt pour la RIDM. Toutefois, seules

les personnes sélectionnées pour une entrevue seront
contactées.

📅 Date d’affichage : 19 mars 2025


