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A propos de la Régie incendie Des Monts (RIDM)

Située au cceur des Laurentides, a 80km au nord de Montréal, la RIDM a pour mission de
sauvegarder la vie, de protéger les biens, de préserver I'environnement des citoyens et des
visiteurs, par la prévention, I'éducation du public, I'implication communautaire et par des
interventions efficaces, ou toute autre situation d’'urgence contribuant ainsi a la sécurité civile.

L'équipe de la RIDM s’agrandit avec la création d'un nouveau poste de conseillere.conseiller
juridique et greffe afin de joindre I'équipe dynamique composée d'un directeur, 8 employés a
temps complet et une cinquante d'employés pompier a temps partiel.

Ce nouveau poste de conseillere ou conseiller juridique et greffe relevant du directeur
général secrétaire-trésorier,aura comme principal réle d'assister la direction dans la réalisation
de ses fonctions de greffier en plus d’agir a titre de conseiller juridique pour la Régie en gestion
contractuelle, acces a I'information et a la protection des renseignements personnels.

Plus précisément, vos principaux défis seront :

e Conseiller la direction générale ainsi que les gestionnaires des autres services relativement
a l'interprétation et l'application des lois, reglements et contrats;

e Préparer et assister aux séances du conseil d'administration et aux comités pléniers et y
rédiger les proceés-verbaux de toutes les délibérations;

o Préparer et rédiger les différents reglements et veiller a leur adoption et leur
entrée en vigueur en conformité avec les lois applicables;

e S'assurer du respect de la politique d'achat et de |la gestion contractuelle en vigueur.

Pour joindre notre équipe, vous devez avoir ce profil :

e Diplébme d'études universitaires dans un domaine approprié ou toute autre combinaison
de formations et d'expériences jugées pertinentes;

e Posséder trois (3) années d'expérience dans un poste similaire ;

o Détenir d'excellentes connaissances des Lois et reglements municipaux ;

e Etre reconnu pour sa rigueur et son éthique de travail ;

e Avoir une excellente capacité rédactionnelle au niveau de la langue francaise;

e Maitriser la suite Office.

Qu’est-ce qu’une carriére a la RIDM vous réserve?

Avoir la chance d'évoluer dans un environnement de travail sain ou le développement des
ressources humaines et la mobilisation d'équipe sont priorisés;

e Le privilege d'occuper un poste vous permettant de faciliter la conciliation entre le travail
et la vie personnelleg;

e Contribuer a nos valeurs de respect, de professionnalisme, d'intégrité ou le citoyen est
toujours au centre des préoccupations.

e e bonheur de travailler au coceur de la belle région des Laurentides dans une organisation
en développement;

¢ Une rémunération globale compétitive avec assurances collectives et régime de retraite.

Le défi vous intéresse?

Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu'une lettre
de motivation a I'Union des Municipalités du Québec avant le 11 aolt a l'adresse courriel
suivante : candidat@umg.qc.ca

Nous vous remercions de votre intérét pour la Régie Incendie des Monts.
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